20- Yemek yardimi ve servis imkadnindan yararlanamayan memurlara bu yardimlarin ticretinin
nakden 6denmesi,

Devlet Memurlar: yiyecek yardimi yonetmeliginin 3. maddesinde yiyecek yardimimim
yemek verme seklinde yapilacagi ve bu yardim karsihginda nakden bir ddemede
bulunulamayacag1 belirtilmektedir. Ayrica Bakanhgmmizin merkezde bulunan
Personelin yararlandigi servis imkanlarmdan yararlanamayan personel i¢in nakdi bir
6deme yapilmasma iligkin mevzuatta herhangi bir hiikiim bulunmamaktadir. Bu
nedenle yemek ve servis yardiminin nakden édenmesi icin yeni bir yasal diizenleme
yapilmasi gerekmektedir.

21- APK Uzmani, Egitim Uzmani, Uzman, Sivil Savunma Uzmani, Ayniyat Saymani, Sef ve
es deger unvanlarin 6zliikk ve maaglarinda iyilestirme yapilmasi i¢in ¢aligma yapilmasi,

Yukarida anilan unvanlarim 6zliik ve mali haklarinin iyilestirilmesi icin 657 sayili Devlet
Memurlar: Kanununun ilgili maddesinde diizenleme yapilmasi gerekmekte olup, gerekli
kanun degisikligi diger kamu kurum ve kuruluslarmi da kapsadigindan, ilgili mevzuat
uyarinca Devlet Personel Baskanhgn ile Maliye Bakanhg nezdinde gerekli caliyma
yapilmasi gerekmektedir.

22- Kurum ¢alisanlarindan meslekleri geregi kimyasallara maruz kalan ve bedenen yipranan
Restorator ve sanat teknik personeli ile ayn1 kapsamdaki diger personele yipranma pay1 ve sua
izni verilmesi.

Restorator ve Sanat Teknik Personeli ile laboratuvar ve su alt1 arkeolojisi (dahs yapan)
uzmanlarin yipranma payl, sua izni ve koruyucu gida yardimimndan faydalanabilmeleri
icin yasal diizenleme gerekmekte olup ilgili kurumlara teklifte bulunulacaktir.

23- Doner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirliigiinde sézlesmeli olarak calismakta iken 632
sayili KHK ile memur kadrosuna gegisleri saglanan personelin bakanlik kadrosuna
aktarilmasi,

Bahse konu personelin Bakanlik kadrolarina aktarilmas: icin hazirlanan tasari geregi
yapilmak iizere Hukuk Miisavirligine gonderilmistir.

24- Kiitiiphaneler, Miizeler, Turizm Danigma Biirolari, Kiiltlir Merkezleri vb. yerlerde mesai
disinda ¢alisan dini ve milli bayramlar ile hafta sonu tatillerinde ndbet tutanlara mesai veya
nobet ticreti 6denmesi i¢in ¢aligma yapilmasi,

657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 178’nci maddesi ile Bagbakanhgm 2009/12 nolu
genelgesinin 6’nc1 maddesi olmak iizere tabi olduklar: mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde;
yaptirilacak fazla ¢alijmanin her sekiz saati icin bir giin hesabi ile izin verilecektir.
Ancak bu suretle verilecek iznin en ¢ok on giinliik kismi yillik izinle birlestirilerek yil
icinde kullanilabilecektir.

Ayrica Bagbakanh@m 2014/5 nolu genelgesinin 1.inci maddesinde Kamu gorevlilerine
belli bir siirede bitirilmesi gereken zorunlu ve istisnai haller bulunmadi: siirece giinliik
caliyma saatleri diginda fazla calijma yaptirilmayacaktir denildiginden, mesai iicreti
verilebilmesi icin ilgili kurumlar nezdinde mevzuat degisikligi c¢aliyma yapilmasi
gerekmektedir.
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